EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO 004/2021

Servico Nacional de Aprendizagem industrial
PELO FUTURO DO TRABALHO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENALI, Departamento Regional do Rio
Grande do Norte, torna publico processo seletivo destinado & contratagdo de profissionais para atuar no
Instituto SENAI de Inovagdo em Energias Renovaveis — ISI-ER, Natal/RN ou no Centro de Tecnologias do
Gas e Energias Renovaveis — CTGAS, Natal/RN, localizados a Av. Capitdo-Mor Gouveia - Lagoa Nova por
tempo indeterminado, apés cumprido prazo de contrato de experiéncia, na categoria mensalista, conforme a
CLT, nos termos das Resolugdes do SENAI n® 374/2009 e 021/2015.

Tabela 1 — Vagas e salarios correspondentes

ORDEM VAGA NiVEL FORMACAO EXPERIENCIA SALARIO \}i (l;)fs
Instrutor de
Encngao Engenharia
01 Profissional e Graduagao Naio se aplica R$ 6.561,10 01
Tecnologias, Naval
Padrao |
Coordenagdo de projeto de
pesquisa na area de energias
renovaveis:
Execucdo de projetos de
Instrutor de pesquisa nas arcas de energia
Educagao Engenharia eblica onshore ¢ offshore.
02 Profissional e Mestrado . Desenvolvimento de RS 7.940,68 01
Tecnologias, Civil ferramentas para
Padrao 111 Geoprocessamento:
Programa¢do em  liguagem
Python:
Aplicagdo de ferramentas em
SIG com QGIS e ArcGIS.
Mecdanica ou
Técnico de — Eletricidade ou Atuagdo como cadista
03 Laboratério Féenico Construgao ’ L 01
Civil (CAD)
Técnico de g Me(.:énica
04 Laboratéri Técnico (Fabricagdo e Atuagdo na area RS 3.249,88 01
_aboratorio
Soldagem)
05 jeeme0 €€ | Teenico | Eletrotéenica Afieeisnien RS 3.249.88 o1
06 meses de atua¢do na area
Supervisor Atuagdo em Educagio
06 o Superior Pedagogia Profissional RS 4.362,26 01
Pedagogico

Atuacdo em Educacdo a
Distancia

1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢des realizar-se-do entre os dias 23 de novembro de 2021, até as 23h59 do dia
25/11/2021, exclusivamente pelo e-mail ps@isi-er.com.br, com o titulo do e-mail
PROCESSO SELETIVO 004/2021, mediante o envio das documentagdes mencionadas nos
item 1.4, limitado a até 10 Mega, observadas as exigéncias para cada cargo.
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Apbs a INSCRICAO o candidato receberda um e-mail automatico com o protocolo de sua
inscri¢do na vaga.

Serdo indeferidas as inscrigdes de colaboradores ocupantes do mesmo cargo efetivo  no
SENAI-DR/RN.

D 30 exieid .

1.4.1 Nivel superior:

e Ficha de Inscricdo assinada pelo candidato (Anexo I) em PDF;
e Curriculo profissional em PDF;

e Cépia do diploma (PDF) correspondente a vaga pleiteada;

e (Copia do RG e CPF.

1.4.2 Nivel técnico:

e Ficha de Inscri¢iio assinada pelo candidato (Anexo I) em PDF;

e Curriculo profissional em PDF;

e Copia do certificado de conclusiio do curso técnico correspondente a vaga
pleiteada;

e (Copia do RG e CPF.

As informagdes prestadas no ato da inscrigao serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
O candidato que prestar qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever, tera sua inscri¢do
anulada em qualquer etapa do processo, inclusive no processo de contratagao. Além disso, ¢ de
inteira responsabilidade do candidato observar e acompanhar todas as fases desse processo no
site indicado no item 5 do edital.

O SENAI-DR/RN nido se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

O SENAI-DR/RN reserva-se o direito de exigir sempre que julgar necessario a apresenta¢ao
das vias originais dos documentos anexados a inscrigdo para conferéncia.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do das avaliagdes devera
informar, dentro do periodo de inscri¢des, os motivos para o atendimento especial.

Todas as informagdes a respeito do processo seletivo serdo disponibilizadas no site
www.rn.senai.br/trabalhe-conosco/sendo  possivel ocorrer prorrogacdo, suspensao ou
cancelamento do mesmo, e sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento.

2. DO PROCESSO SELETIVO

Todas as etapas terdo carater eliminatorio e classificatorio.

Critérios de sele¢do e corre¢iio serdo aplicados visando o atendimento aos procedimentos
internos desta instituicdo limitando em 20 (vinte) o numero de candidatos para a realizacao
das etapas conforme abaixo:

221 Anilise curricular: dos candidatos inscritog, mediante o envio dos documentos

)
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comprobatdrios de conclusdo dos cursos de formagdo exigidos nas respectivas vagas
pleiteadas. (pontuagdo maxima: 3)

2.2.1. Prova escrita (presencial): dos candidatos aprovados na andlise curricular. (pontuagdo:
o)
3,5)

2.2.2. Entrevista (presencial): dos candidatos aprovados na prova escrita. (pontuagao: 3.5)
2.3.Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota superior a 6,0 (seis).
2.4. Serao eliminados os candidatos que obtiverem nota zero em qualquer uma das etapas.

2.5. A Entrevista sera realizada por trés membros da Comissdo Avaliadora Nomeada pelo Diretor
Regional do SENALI sendo um da area técnica, um da area de recursos humanos e um da area
de gestao.

2.6. Todas as Etapas do processo seletivo ocorrerdo no Instituto SENAI de Inovag¢do em Energias
Renovaveis — ISI-ER localizado na Avenida Capitdo Mor Gouveia, 2770 — Lagoa Nova —
Natal/RN — CEP: 59.064-164.

3. CONSTARAO NOS EXAMES DE SELECAO PARA TODOS OS CARGOS:

1* Etapa: Analise documental/curricular

Objetiva-se com essa fase, realizar a analise da documentag¢do enviada e, quando aplicavel,
classificar os candidatos mediante analise curricular, os candidatos que ndo comprovarem os
requisitos para as vagas estardo automaticamente inaptos para a sele¢ao.

2" Etapa: Prova escrita (presencial)

Objetiva-se com essa fase realizar a avaliagao do conhecimento técnico e anélise da capacidade de
expressdo através de prova dissertativa.

3" Etapa: Avaliagio Psicologica e Entrevista (presencial):

Objetiva-se com essa fase, avaliar as habilidades técnicas e comportamentais, levantamento de
informagdes sobre experiéncias profissionais e conhecimentos compativeis a respectiva vaga.

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

NOTA FINAL INFORMACOES: Para efeito de classificagdo dos candidatos, a Nota Final se dara
mediante aos seguintes critérios, sendo os critériosde corregéo da prova escrita conforme (Anexo III):

Onde: NF = Nota Final = Nota Minima 6,0 (seis)
F1 = 1% Etapa (Analise Curricular)

F2 = 2% Etapa (Prova Escrita)

F2 = 3% Etapa (Avaliagdo Psicologica e Entrevista)

NF= (F1) + (F2)+ (F3)
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4.1 Apbs a publicagio do Resultado da Nota Final - NF, o candidato tera um prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para interpor recurso na forma do Item 6.

4.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos de acordo com a Nota
Final.

4.3 Em caso de empate, a classificagdo se dara sucessivamente, de acordo com os critérios a seguir:
a) Melhor nota na 3*. Etapa.
b) Prevalecendo o empate, terd prioridade o candidato que comprovar a conclusdo do maior niimero

de cursos nas areas de formagio de cada vaga ou em energias renovaveis realizada(s) no SENAL

5. CRONOGRAMA DE SELECAO:

DATA HORARIO ETAPA LOCAL
23 a25/11/2021 até as 23h39 Periodo de Inscri¢oes e-mail: ps@isi-er.com.br
26/11/2021 a
29/11/2021 Analise documental/curricular
Resultado da andlise
30/11/2021 Acompanhar site documental/curricular www.rn.senai.br/trabalhe conosco/
(Deferimento das inscri¢des)
. : Instituto SENAI de Inovacdo em
2/202 as Drava eSerits
01/12/2021 9has 11h Prova escrita Enerpias Renovéveis — ISI-ER
07/12/2021 Acompanhar site Resultado da prova escrita www.rn.senai.br/trabalhe-conosco/
Mediante i s i Sera realizada pela Comissdo do
09 a10/12/2021 oe o Aﬂvallag.ao psncologllca ¢ Instituto SENAI de Inovagdo em
agendamento Entrevista (presencial) : . R
) Energias Renovaveis — ISI-ER
13/12/2021 Acompanhar site Resultado da Entrevista www.rn.senai.br/trabalhe-conosco/
16/12/2021 Acompanhar site Resultado Final www.rn.senai.br/trabalhe-conosco/

6. DA REVISAO DE RESULTADO

6.1 O candidato que desejar, poderd interpor recurso para revisdo, mediante preenchimento da
solicitacao disponibilizada no link em nosso site, em no maximo, 24 horas apés a divulgagao
do resultado final.

6.2 Os pedidos de revisio serdo interpostos excusivamente pelo candidato, nido sendo aceito
interposi¢do via procuragdo. A resposta referente ao resultado da revisdo, sera encaminhada
por e-mail ao candidato e, caso ocorra alteragdo no resultado final, sera divulgado no site.

6.3 Na revisio de resultados ndo havera vista de provas e gabaritos em nenhuma hipotese e nao
serdo fornecidos originais nem copias.

6.4 A decisdo proferida apos a avaliagdo da revisdo solicitada, constitui Gltima instancia, razao pela
qual ndo caberdo novos pedidos de revisdes.

7. DA CONTRATACAO /CONVOCACAO

7.1 O candidato aprovado sera convocado conforme sua classificagdo para no prazo de 48 horas,
submeter-se ao exame médico admissional e apresentar a documentagdo para admissdo, que sera
informada no momento da convocacio. No caso de o candidato negar-se ou nao comparecer no-..
prazo estipulado, sera desclassificado, sendo convocado o proximo, sendo obedecida a ordemde = -
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classificagdo

7.2 Somente apos o resultado favoravel do exame admissional e a entrega dos documentos o
SENAI-DR/RN procedera a contratagdo do candidato.

7.3 O processo de convocagdo de candidatos classificados neste processo seletivo obedecera ao
prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a contar da data de publicag¢do
do resultado final do processo seletivo. Os candidatos classificados, ndo convocados para o
preenchimento das vagas, poderdo, a critério da administragdo, ser convocados por ordem de
classificagio para nova vaga, na qual seja exigido perfil semelhante ou compativel por meio de
processo de convocagdo, para qualquer outra Unidade do SENAI — DR/RN.

8. Ficaassegurado ao Sistema FIERN o direito de cancelar ou suspender qualquer processo seletivo antes
da assinatura do contrato de trabalho e da CTPS.

Natal/RN, 23 de novembro de 2021.




